
Objetivo Puntaje Ideal
Puntaje 

Logrado
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.- Bien redactado (coherencia con lo escrito).

.- Letra legible.

.- Hasta 02 faltas ortográficas.

.- Incluye muestras y/o dibujos coherentes con la información.

.- Redacta de forma completa y coherente el resumen  técnico 

semanal.

.- Completa la descripción de la actividad realizada cada día (05 

días).

.- Redactado con algunas fallas en estructura (coherencia).

.- Letra medianamente legible.

.- Con 03 hasta 05 faltas ortográficas).

.- Incluye muestras y/o dibujos sin información o viceversa.

.- Redacta con algunas fallas en la estructura el resumen técnico 

semanal.

.- Completa la breve descripción de la actividad realizada cada día 

(03 días).

.- Deficientemente redactado (carece de coherencia).

.- Letra ilegible.

.- Con 06 o más faltas ortográficas.

.- Sin muestras y/o dibujos.

.- Deficientemente redactado, con fallas en la estructura el resumen 

técnico semanal.

.- Completa la breve descripción de la actividad realizada cada día 

(02 días).

(0 puntos) .- El alumno (a) no realiza informe.
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2.1. El estudiante:

(17 puntos)

(09 puntos)

17

3

TOTAL

La evaluación es al 60%. Puntaje máximo esperado es de 28 puntos.
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2.2. Redacta en forma descriptiva las experiencias de aprendizaje (tareas 

desarrolladas, según Plan de estudios y plan de rotación), describiendo en la estructura 

de un informe los aprendizajes abordados, integrando muestras y/o dibujos, utilizando 

lenguaje técnico y aplicando las reglas gramaticales presentes en la formulación del 

informe.

3. Calidad del Informe (márgenes, limpio y forrado):

(13 puntos)

Indicador

1.1. Entrega oportuna (Lunes, 7:55 hrs en el Departamento Dual).

1.2. Informe escrito con lápiz pasta azul o negro (esquemas y/o dibujos pueden ser con 

lápiz grafito). 

1.3. Cuaderno registra el área de datos, todos los datos actualizados, hoja de 

asistencia, si hay cambio de empresa, cambio de maestro guía, entre otros.

1.4. Cuaderno registra todas las firmas solicitadas y timbre de la empresa.

.- Vincula los objetivos de aprendizaje con su experiencia en la semana.

.- Describe las dificultades encontradas en la semana.

.- Describe las competencias que desarrolló en la semana, vinculadas con los objetivos 

de aprendizaje genéricos.                                                                                                                                                                                                                             

Fomentar el 

desarrollo de 

hábitos

Desarrollar 

informe de 

experiencia 

DUAL

En caso de ausencia por Licencia médica, usted debe adjuntar copia del documento en el cuaderno Dual y otra 

copia en el Departamento de Convivencia Escolar.

 
Escala de Notas Revisión Cuaderno Dual 

Puntaje Nota Puntaje Nota Puntaje Nota Puntaje Nota 

0 1 7 2,3 14 3,5 21 5,1 

1 1,2 8 2,4 15 3,7 22 5,4 

2 1,4 9 2,6 16 3,9 23 5,7 

3 1,5 10 2,8 17 4,1 24 5,9 

4 1,7 11 3 18 4,3 25 6,2 

5 1,9 12 3,1 19 4,6 26 6,5 

6 2,1 13 3,3 20 4,9 27 6,7 

      28 7 


